tmo™

AIR - CLIMAT - ENERGIE

— Atmo Bourgogne-Franche-Comté,

ACTEUR DE LA SANTE ENVIRONNEMENTALE

acteur de la santé environnementale
en Bourgogne-Franche-Comté,

recrute un(e)

Chargé(e) d’observation Climat-Air-EnergieS

Atmo Bourgogne-Franche-Comté est acteur de la santé environmentale en région Bourgogne-Franche-
Comté, avec des missions couvrant I'ensemble de la transversalité Energie-Climat-Air-Mobilité,
agissant tant sur la surveillance et I'information que sur I'accompagnement des acteurs locaux sur la
planification et la vision prospective sur I'ensemble de ces champs.

Au sein de la mission d’observatoire régional Energie-Climat-Air, votre mission consistera a produire,
analyser et diffuser de la connaissance indispensable au pilotage des politiques publiques de transition
énergétique, de lutte et d’adaptation au changement climatique et de qualité de I'air. Vous rejoignez
une petite équipe pluridisciplinaire reconnue pour la fiabilité de ses productions et proche des
territoires grace a ses outils de diffusion (portail de connaissance web Opteer).

Missions

Au sein du service Inventaires et Prospectives CAE, encadré(e) par le responsable de service, le ou la
Chargé(e) d’observation Climat-Air-EnergieS aura pour missions de :

e Produire des connaissances territoriales CAE en assurant la gestion des inventaires de
consommations d’énergies et d’émissions (GES et PES) pour certains secteurs (industrie,
branche énergie) en tant que titulaire et d’assurer la suppléance d’autres secteurs (résidentiel,
tertiaire, ...). Ce domaine de compétence pourra faire I'objet d’une formation interne ;

o Développer et exploiter des outils de validation, visualisation et analyse des données et
indicateurs associés qui sont produits pour I’alimentation de la plateforme Opteer et les divers
besoins de ’ORECA BFC;

o Co-gérer les utilisateurs et contenus de la plateforme Opteer (création de comptes, assistance
de premier niveau des utilisateurs, ...).

Les missions pourront évoluer dans le temps, suivant la montée en compétence du candidat, vers des
analyses plus complexes et I'accompagnement de nos territoires partenaires. Nous recherchons
également un profil manifestant un intérét pour le travail prospectif, notamment sur les questions de
sobriété et maitrise de I'énergie, piliers primaires de la décarbonation de notre société avec le
développement des énergies renouvelables.
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https://www.opteer.org/

Profil

e Formation Bac +5 dans les domaines du data management, de la géomatique, de la géographie
guantitative et/ou avec une expérience significative dans ces domaines ;

e Maitrise des Systémes d'Information Géographique, des bases de données (PostgreSQL) et des
langages de commande associés ;

e Connaissance en programmation informatique apprécie, notamment en Python ;

e Compétence dans le pilotage de projets orientés données territoriales ;

e Appétence pour le contact avec les clients (mission observatoire) afin de leur apporter
explications et solutions a leurs requétes ;

e Capacité a travailler en équipe et a communiquer avec les différents intervenants ;

e Maitrise minimale de I’Anglais de niveau B2.

Dynamisme, rigueur, autonomie, capacités d’initiative et de synthése, esprit analytique trés prononcé
sont des qualités indispensables pour ce poste.

Cadre de travail

Amené(e) a se déplacer ponctuellement entre les sites d’Atmo Bourgogne-Franche-Comté, le poste a
pourvoir est localisé a Besancon, Dijon ou Montbéliard. Des déplacements ponctuels plus longs
(jusqu’a une semaine en général) sont possible suivant les besoins de la structure (colloques,
formations, ...).

Conditions

- CDl avec période d’essai ;

- Rémunération selon la convention nationale BETIC et I'expérience du candidat ;

- Avantages : 6 semaines de CP, horaires flexibles, titres-restaurants, chéques-vacances, mutuelle
et prévoyance avantageuses, ATT et primes ;

- Poste a pourvoir entre octobre 2025 et novembre 2025 selon disponibilités.

Pour tout renseignement, merci de contacter Stéphane FRANCOIS
d’Atmo Bourgogne-Franche-Comté, au 03 81 25 06 60

Adresser votre lettre de motivation et votre CV au plus tard le 15 septembre 2025 a :

Atmo Bourgogne-Franche-Comté
Madame la Présidente
37 rue Battant - 25000 BESANCON

Ou par mail a I'adresse suivante : contact@atmo-bfc.org
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