
 

 
 

 

ATMO Bourgogne-Franche-Comté,  

Acteur de la santé environnementale en Bourgogne-Franche-Comté, 

 

recrute un(e) 
 

Alternant(e) Mobilité durable & Planification territoriale  
 
Atmo Bourgogne-Franche-Comté (Atmo BFC) agit au service de la santé environnementale et des 

transitions Énergie-Climat-Air-Mobilité. Engagée auprès des territoires, l’association produit et diffuse 

une connaissance experte et indépendante, anime des réseaux d’acteurs et accompagne la mise en 

œuvre de politiques publiques bas-carbone et inclusives. Elle a notamment développé le modèle de 

trafic régional OPSAM (Outil de Prospective, de Suivi et d'Analyse de la Mobilité), un système avancé 

de modélisation des flux de trafic routier – véhicules légers comme poids lourds – qui alimente ses 

analyses territoriales et ses travaux de prospective pour ses partenaires (institutionnels et 

collectivités). 

 

Missions 

Au sein de la cellule Mobilité et sous la responsabilité du Responsable du dispositif OPTEER & Mobilité, 
l’alternant·e Mobilité durable & Planification territoriale renforcera l’équipe pour : 

• Enrichir l’offre de services d’Atmo BFC sur les thématiques des mobilités douces, 
décarbonation des transports de voyageurs / marchandises et mobilités inclusives, 

• Exploiter les données produites par OPSAM,  
• Participer au développement de l’outil de visualisation OPSAM’Web, plateforme présentant 

des indicateurs en open data, en lien étroit avec le Data Manager, 
• Produire des analyses territoriales à forte valeur ajoutée sur le thème de la mobilité durable. 

 

Profil 

• Compétences exigées : 
o Forte capacité d’analyse territoriale et de diagnostic spatial ; 
o Bonne compréhension des logiques d’aménagement, d’urbanisme et de mobilité ; 
o Maîtrise des outils SIG (QGIS/ArcGIS) et connaissances en gestion de bases de données 

spatiales (PostgreSQL/PostGIS) ; 
o Capacité à analyser des jeux de données volumineux (Python, R ou équivalent) et à 

produire des visualisations claires ; 
o Aisance rédactionnelle et orale, esprit de synthèse. 



 

• Atouts appréciés : 
o Bonne compréhension des politiques publiques de mobilité et des enjeux de transition 

écologique ; 
o Capacité à élaborer des diagnostics territoriaux et des supports de synthèse. 

• Qualités personnelles : esprit d’équipe, curiosité, rigueur scientifique, autonomie. 

 

Cadre de travail 

• Poste basé à Dijon ou Besançon avec déplacements ponctuels en Bourgogne-Franche-Comté. 
• Collaboration étroite avec le Data Manager, les services Modélisation et Climat-Air-Energie, 
• Participation aux réunions de suivi des études avec les partenaires d’Atmo BFC, 
• Matériel informatique performant, ambiance d’équipe conviviale. 

 

Conditions 
 

• Poste à pourvoir en alternance à partir de septembre 2026 avec des perspectives de 
pérennisation, 

• Rémunération selon barème légal en vigueur,  

• Avantages : Prime vacances, 13ème mois, tickets restaurant, chèques vacances, mutuelle 

d’entreprise, 6 semaines de congés payés, horaires flexibles. 

 

 

 

Pour tout renseignement, merci de contacter Benjamin PAUC 

d’Atmo Bourgogne-Franche-Comté, au 03 81 25 06 57 

 

Adresser votre candidature et votre CV au plus tard le 20 mars 2026 à : 

Atmo Bourgogne-Franche-Comté 

Madame la Présidente 

37 rue Battant - 25000 BESANCON 

 

Ou par mail à l’adresse suivante : benjamin.pauc@atmo-bfc.org 


